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Pensioenen per 1-1-2026 naar De Nationale APF
Pensioenfonds Cargill houdt op te bestaan. Ons plan is om alle pensioenen over te dragen naar De

Nationale Algemeen Pensioenfonds, De Nationale APF. Dit doen we niet zomaar. Na uitgebreid onderzoek

en vele overleggen kwam De Nationale APF als meest passend pensioenfonds uit de bus. Aan de

pensioenregeling verandert niets, deze blijft gelijk.

Lees hier de update

De nieuwe pensioenregeling
We werken aan een nieuwe pensioenregeling binnen de Wet toekomst pensioenen. Deze wet geldt sinds

1 juli 2023. Het voornemen is dat deze nieuwe regeling ingaat op 1 januari 2027. Dat is 1 jaar nadat uw

pensioen over is gegaan naar De Nationale Algemeen Pensioenfonds (De Nationale APF). Vanaf 1 januari

2026 krijgt u informatie via De Nationale APF. Tot die tijd krijgt u via ons de informatie die tot nu toe

bekend is.

Wat verandert er wel en niet in de nieuwe regeling? 

In de nieuwe regeling blijft veel hetzelfde, maar er zijn ook veranderingen. Op onze website leest u hier

meer over en wat u wanneer van ons - en later van De Nationale APF - kunt verwachten. Bekijk de pagina

over de nieuwe regeling. 

Jaarverslag 2024
Wilt u een overzicht van de ontwikkelingen bij ons fonds? Bekijk dan hier het jaarverslag. Daarin maken

we de balans op en legt ons bestuur verantwoording af over het gevoerde beleid van het afgelopen jaar. 

https://www.cargillpensioen.nl/toekomst-fonds
https://www.cargillpensioen.nl/uw-nieuwe-pensioenregeling
https://www.cargillpensioen.nl/media/16779/jv_cargill_2024.pdf


Aankondiging onderzoek: uw mening telt

Wat weet u eigenlijk al over uw nieuwe pensioen? Wij informeren u hierover, bijvoorbeeld via

onze website of deze nieuwsbrief. We willen graag weten of we u goed informeren en wat we

(nog) beter kunnen doen. 

In september houden wij een digitaal onderzoek. Uw mening over hoe wij u informeren over de

nieuwe regels voor pensioen horen wij graag.  Met uw hulp kunnen wij onze communicatie en

informatie hierover verbeteren. Het onderzoek delen we in oktober op onze website. Doet u

mee? 

Financiële positie: stabiel
ondanks onrust
Het eerste halfjaar van 2025 was het onrustig op

de financiële markten. Dit kwam onder meer door

uitspraken van de Amerikaans president Trump

over de invoerheffingen. Onze dekkingsgraad

steeg ondanks die onrust toch, van 118,6% in

januari 2025 tot 121% in mei 2025. Dit is

voornamelijk te danken aan de gestegen rente in

die periode.

Lees meer uitleg over de ontwikkeling van onze

dekkingsgraad

https://www.cargillpensioen.nl/extras/digitale-nieuwsbrief-juli-2025/financi%C3%ABle-positie-stabiel-ondanks-onrust/
https://www.cargillpensioen.nl/extras/digitale-nieuwsbrief-juli-2025/financi%C3%ABle-positie-stabiel-ondanks-onrust/
https://www.cargillpensioen.nl/extras/digitale-nieuwsbrief-juli-2025/financi%C3%ABle-positie-stabiel-ondanks-onrust/
https://www.cargillpensioen.nl/extras/digitale-nieuwsbrief-juli-2025/financi%C3%ABle-positie-stabiel-ondanks-onrust/


Afmelden Contact
Disclaimer
Privacyverklaring

Naar de website

Pensioen meenemen, interessant of niet?
Als u van baan verandert, dan verandert vaak ook het fonds waar u pensioen opbouwt. Wist u dat u het

pensioen dat u bij Cargill opbouwde, over kan zetten naar uw nieuwe pensioenfonds? Dat heet

waardeoverdracht.  

Verandert u binnenkort van baan? Kijk dan of het voor u interessant is om uw pensioen mee te nemen,

of niet

Pensioen in het buitenland? Voorkom dat u dubbel
belasting betaalt!
Het is mogelijk om een vrijstelling voor loonheffing aan te vragen bij de Belastingdienst in

Nederland. De vrijstellingsverklaring moet vaak na een aantal jaren opnieuw aangevraagd

worden. Op de verklaring zelf staat wanneer uw vrijstellingsverklaring verloopt. Drie maanden

voor het verlopen van de vrijstelling ontvangt u een herinnering  van ons.

Zorg dat u op tijd een nieuwe vrijstellingsverklaring aanvraagt. Wij raden aan om de verlenging

drie maanden voor de einddatum aan te vragen bij de Belastingdienst.

 

 

Deze nieuwsbrief is verzonden aan

https://dbasesite.mistermail.nl/scripts/edmunsubnl.pl?m=%%memberid%%&e=&i=%%outmail.messageid%%
https://www.cargillpensioen.nl/contact/
https://www.cargillpensioen.nl/disclaimer/
https://www.cargillpensioen.nl/privacyverklaring/
https://www.cargillpensioen.nl/
https://www.cargillpensioen.nl/extras/digitale-nieuwsbrief-juli-2025/pensioen-meenemen-interessant-of-niet/
https://www.cargillpensioen.nl/extras/digitale-nieuwsbrief-juli-2025/pensioen-meenemen-interessant-of-niet/
https://www.cargillpensioen.nl/extras/digitale-nieuwsbrief-juli-2025/pensioen-meenemen-interessant-of-niet/
https://www.cargillpensioen.nl/extras/digitale-nieuwsbrief-juli-2025/pensioen-meenemen-interessant-of-niet/
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/themaoverstijgend/programmas_en_formulieren/verzoek_vrijstelling_inhouding_loonbelasting_premie_volksverzekeringen

